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Le aziende del settore delle costruzioni e dell'impiantistica stanno affrontando difficolta nel
reperire personale qualificato, a causa di fattori come il calo di interesse verso il settore da parte
delle nuove generazioni e la mancanza di opportunita formative adeguate.

Una soluzione efficace € sviluppare percorsi di formazione che avvicinino i candidati a
questi comparti, offrendo gratuitamente gli strumenti necessari per acquisire competenze
richieste dal mercato, rispondendo cosi alle esigenze delle aziende e alle opportunita per i
giovani.

Crediamo nella formazione come uno degli strumenti chiave per affrontare questa sfida, e per
questo vi invitiamo a conoscere il percorso formativo per operai polivalenti in ambito
Edile-Elettrico-Idro Meccanico, che Randstad Italia e gruppo Tonon Spa_ stanno
organizzando.

Il corso in presenza si terra a Conegliano e avra una durata complessiva di 160 ore, suddivise
tra lezioni teoriche e laboratori pratici.

L'inizio e previsto per meta Maggio, con possibilita di inserimento lavorativo tramite contratto
di somministrazione al termine del programma.

Il percor. rom Randstad Itali tit Randstad Enterprise, e finanziat
Forma.temp (http.//www.formatemp.it/), per questo gratuito per gli iscritti che ne
beneficeranno.

Perché aderire al progetto:

e Creazione di un percorso aderente alle esigenze reali dell’azienda: ogni azienda
ha le proprie necessita e sfide peculiari. Immaginare con loro un percorso qualificante
per nuove reclute da inserire in organico € una formula vincente per tutti.

e Favorire un dialogo costruttivo: la formazione € un processo continuo, non isolato.
Incontrare insieme i corsisti consente di creare un dialogo tra azienda, enta e candidati,
allineando il percorso formativo alle esigenze del mercato e dei clienti, oltre che alle
aspettative dei futuri lavoratori.

e Investire nel futuro del settore: I'incontro tra domanda e offerta non & solo
un'opportunita immediata, ma un investimento a lungo termine per la crescita e la
competitivita nel settore edile. Le aziende che partecipano alla formazione e integrano i
corsisti nel loro team contribuiscono alla sostenibilita e al progresso del settore.
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